
開 催 日 時 （1日目）2021年1月14日（木）13：00～17：00
（2日目）2021年1月15日（金）13：00～17：00

開 催 方 法 崒嵛嵑崌嵛開催

受 講 方 法
当崣嵇崲嵤峙、崒嵛嵑嵛会議崟崡崮嵈「Zoom」峼使用いたし峨す。
参加用URL及峝崹崡嵗嵤崱峼、開催日前日峕嵉嵤嵓峕てご案内いたし峨す。
ご参加峘際峙、Zoom崊崿嵒峼ご利用いただくか、Web崾嵑崎崞峼ご利用ください。
参加峨峑峘流島峙、お申込峩完了時峘嵉嵤嵓峕てご案内いたし峨す。

参 加 費 無料

参 加 対 象 者 崛嵛崿嵑崌崊嵛崡推進責任者嵣担当者、
SDGs嵣ESG峕興味峘あ峵経営者、経営層峘方

ઙૄ会社経ੋ法ഥଢ଼஢会
一ಹ੫業や્に金੆ਃ関を対଴に、実ਜ௕છ・定਋໷行๟の出ග఺び実ਜ理ੰと業ਜ関連ੴ௙を高め
るための通ਦ൥ౠ・セミナー・਒行業ਜਫ਼定૥ୡ・社会人コンプライアンスਫ਼定૥ୡの実઱ ಉ

ダイヤル・サービスઙૄ会社
内部通ਾ਑度のਗ部ษઠ「੫業຃理ホットライン」、ハラスメントに関するਗ部ษઠ「セクハラ・人
間関બホットライン」、ਁ開ଢ଼ఊ「ലくスキル」ଢ଼ఊ ಉ

協賛会社 ※開઩前（30分間）および૚൥౰の後（約15分間×3回）、ੈඑ૚社をງஂするショートムービーをଦਦします。

「SDGs峼従業員峕浸透岿峅、行動峼促峁峉い。」
「企業価値峼上岼峵「前向岷峔崛嵛崿嵑崌崊嵛崡」峘観点峑、活動峼組峩立峐峉い。 」
「崛嵛崿嵑崌崊嵛崡峘視点峑、SDGs峕峓う取峴組峪峣岷か、崺嵛崰が欲峁い。」
…峔峓峘お悩峩峼お持峋峘崛嵛崿嵑崌崊嵛崡担当者嵣責任者峘皆様峮、SDGs峼経営課題峒お考え峘
経営層峘皆様、是非岾参加岹峊岿い！

【個人情報の取䜚扱いについて】
お預か䜚す䜛個人情報は、当社及び共催団体が取䜚扱う商品䞉䝃䞊䝡䝇䞉䝉䝭䝘䞊情報等について、ご案内す䜛こと䜢目的に利用させていただきます。
そ䜜以外に利用す䜛ことはあ䜚ませ䜣。また、頂いた個人情報䜢共催団体以外の第三者に提供す䜛こともあ䜚ませ䜣。
その他の当社個人情報取扱い方針については、http://www.pronexus.co.jp/privacy.html 䜢ご覧ください。
共催団体については、https://www.htc-inc.co.jp/lp/privacy_policy_2/䜢ご覧ください。



崛嵛崿嵑崌崊嵛崡崽崑嵤嵑嵈 開催崿嵕崘嵑嵈

講演者 本᧓ 利ᡫ 氏
୉阪経済୉学 経営学෨経営学科 准教授

【 2021年1月14日（਽）】1日目
・12:30～ オンライン開場
・13:00～ 開౰
・13:10～14:10 ൥౰⋇
「コンプライアンスとੌ௶行৿ -SDGsのയਤਏ౤」
大ଚ経ੋ大学 本間 ਹ通 ੽

・14:25～15:25 ൥౰⋈
「コンプライアンスを通じたSDGsへの๾൴」
明੘大学 出見਼ ਦ౓ ੽

・15:40～16:40 ൥౰⋉
「インテグリティアプローチによるଢ଼ఊのすすめ」
੺ྡ大学 中દ ଞ੸ ੽

・17:00 1日目ી౰

講演者 出見世 信之 氏
໎治୉学 商学෨ௗ 教授

講演者 中谷 常二 氏

【 2021年1月15日（金）】2日目
・12:30～ オンライン開場
・13:00～ 開౰
・13:10～14:10 ൥౰⋊
「コンプライアンスとCSR・SDGsの全体൸」
“自ຑしないためにஎたちが໧り下げること”
੫業ଢ଼ఊ൥ప ᄺ਽ ᆇઃ୙ ੽

・14:25～15:25 ൥౰⋋
「੪上ఘ部下がୁる、SDGsで“ౣみઉす”

੫業コンプライアンスણਙ化のਅറとは」
“法ഥ対ૢ”から“ౘせな૙場の൉出”へ
大ਧ ೉ೣ ੽ ＆ ਕఓ ᅔሬ ఉ૧૒

・15:40～16:40 ൥౰⋌
「SDGs時代におけるコンプライアンスઇ୘とは?」
ໜ間 ૸ಾ ఉ૧૒ （※VTR出౰）

・17:00 2日目ી౰

講演④ 崛嵛崿嵑崌崊嵛崡峒CSR嵣SDGs峘全体像
“自滅し峔いた峫峕私たちが掘峴下げ峵こ峒” 1/15(金）13:10～14:10

講演者 朽木 ᯬ次ᢹ 氏

༹々な業界をోりิき、産་国政ැや外国パートナー企業との折衝・交渉
や、国಼外の契༁交渉や૎訟業ແ౵、๑ແ業ແに一貫して関わってきた企
業๑ແのプロフェッショナル。
「コンプライアンス」「ハラスメント」「交渉のཀྵ࿨と実ભ」を୉きなテ
ーマとしている。また೜ళಌで岩ీ૳社ௗから学んだ「最強のコミュニケ
ーション、プレゼンテーション、マネジメント」も人気のテーマ。
຿間企業、公益஄ର、首౐圏୉学などでのౌஅଡ数。

朽໨事ແ所 େන

講演⑤ 元上司部下が語峵、SDGs峑“編峩直す”
企業崛嵛崿嵑崌崊嵛崡活性化峘戦略峒峙

“法令対応”か峳“幸せ峔職場峘創出”峢 1/15(金）14:25～15:25

講演者 大西 徳昭 氏

講演者 三浦 悠佑 弁護士

Big West Brothers Consulting & Solutions େන

渥ඔ坂井๑ཱ事ແ所・外国๑共ಋ事業
୊一౨京อ護士会所଒

グローバル現場を一貫してิく国際ビジネスパーソン。ฑ時・༙事૔๏の
๝෍な経験を活かし、経営・事業෨໪તを加ັしたଠとはસく異なる切り
口による実ભదコンサルティング支援及び研修をコンプライアンスアドバ
イザーとして実施。SMBCコンサルティング、ೖ経ビジネススクール౵の
公開型講座でのౌஅଡ数。受講者をຌ気にさせ、自ૺをଇす෴ཚち感のあ
る講義には୉รఈ඲があり、リピートの絶えない༏一ໃ್の講師として活
༄。元ೖຌ༥઩๑ແコンプライアンス୴౲෨ௗ、ธ国Emory୉学MBA。

一橋୉学商学෨にてકྲྀ࿨・ૌ織࿨を学んだ後、司๑試験合格。金༧機関
の෈న切൤ജ౵の企業෈祥事ଲ応を数ଡく୴౲する๥ら、຿間企業に3೧間
出向、コンプライアンス機೵の強化プロジェクトに従事する。SMBCコン
サルティング、レクシスネクシス౵のセミナーౌஅଡ数。Business Law 
Journalで「எ識૓ଆ๑ແ」を࿊載஦。The Best Lawyers in Japan 2021 
Corporate Governance & Compliance Practice受賞

講演⑥ SDGs時代峕おけ峵崛嵛崿嵑崌崊嵛崡教育峒峙？
1/15(金）15:40～16:40

講演者 菊᧓ 千乃 弁護士
อ護士
อ護士๑人松ඎ૲合๑ཱ事ແ所所଒（୊್౨京อ護士会）

༰少より、૥稲ీ୉学೘学とフジテレビアナウンサーを໪指す。
1995೧フジテレビ೘社。バラエティや情ๅ・スポーツ൬ૌなどଡ数୴౲。
2005೧୉宮๑科୉学院୉学に೘学。2007೧司๑試験のห強に専೨する為、
フジテレビをୂ社。2009೧୉宮๑科୉学院୉学修྅。2010೧司๑試験合格
୊64期司๑修習を経てอ護士になる。
2011೧อ護士๑人松ඎ૲合๑ཱ事ແ所に೘所。
「ೋしいことをわかり易く」をモットーに、参加型の๑ཱ改正セミナーや
ハラスメントセミナー౵をଡ数実施している。

講演③ 崌嵛崮崘嵒崮崋崊崿嵕嵤崩峕峲峵研修峘すす峫
1/14(木）15:40～16:40

近畿୉学 経営学෨ 教授 / 
人事院公ແ員研修所 客員教授

講演② 崛嵛崿嵑崌崊嵛崡峼通じたSDGs峢峘貢献
1/14(木）14:25～15:25

講演① 崛嵛崿嵑崌崊嵛崡峒組織行動 -SDGs峘促進要因
1/14(木）13:10～14:10

ビジネスྛཀྵ、企業ྛཀྵ、公ແ員ྛཀྵ、コンプライアンス、リスクマネジメントなどを研究෾໼と
して、࿨ช൅නや学会誌への寄稿ଡ数。「ビジネスྛཀྵ学ಣຌ」（晃༺書๬）౵、ビジネスྛཀྵに
関するଡ数の書籍出൝に関わる。
຿間企業での研修実績もଡ数。人事院、財ແ省などでは、インテグリティアプローチの研修を開൅
し、実施してきた。2020೧4月より関西ుྙ コンプライアンス委員会社外委員をແめる。社会心
ཀྵ学దアプローチを༽いた研修など、マンネリになりがちなコンプライアンス研修に新しい取りૌ
みを఑案している。

経営ૌ織࿨をテーマに、どのようなགྷ因が、෈正๹止や事故๹止のための行ಊを引き出すのかにつ
いて、෾析や考察、研究している。「専໵職の職業コミットメントとコンプライアンス行ಊに関す
る実証研究」など、企業コンプライアンスの課ୌに向き合い、ଡ数の࿨ชを執ජ。関西圏企業を஦
心に、ଡくの企業のૌ織௒査も実施している。
企業・஄ରでの講演実績もଡ数。

企業と社会との関係について、企業ྛཀྵ、企業の社会ద責೜、企業౹治の観఼から研究している。
ช献研究のほか、実ແ家へのインタビュー௒査もଡ数実施。
実ແ家をଲ象とした企業ྛཀྵ研修などの講師としてもౌஅし、研究と実ભの࿊関を強く意識した活
ಊを行っている。共ஸ「໲いからはじめる 現େ企業」（༙ൻ閣）、共ஸ「企業のサステナビリティ
કྲྀとビジネス・クォリティ」（ಋช舘出൝）などのஸ書・࿨ชもଡ数。


